
 

 

Elektrofachkraft zur Unterstützung der 

Elektrosicherheitsorganisation (m/w/d) 

Wir suchen für den Einsatz bei unserem Key-Account-Kunden ab sofort eine Elektrofachkraft (m/w/d) 

am Standort Essen. Als Projektconsultant unterstützen Sie die verantwortliche Elektrofachkraft bei der 

Einführung, der Anpassung und dem Erhalt der Elektrosicherheitsorganisation unserer Kunden.  

BEGEISTERND – IHRE ZUKÜNFTIGEN AUFGABEN 

• Eigenverantwortliche Erarbeitung und Umsetzung von Sicherheitskonzepten sowie aktive 
Mitwirkung bei der Gestaltung der Elektrosicherheitsorganisation unserer Kunden 

• Vorbereitung und Durchführung von Schulungen und Weiterbildungen der Mitarbeiter im 
Elektrobereich 

• Regelmäßige Durchführung von Begehungen und Unterstützung von Führungskräften bei der 
Beurteilung der Arbeitsbedingungen 

• Übernahme der Koordination und Beratung bei der Bewertung, Umsetzung, Kontrolle und 
Dokumentation des daraus resultierenden Handlungsbedarfs 

• Entwicklung von speziellen Prüfverfahren für Sondermaschinen – Festlegen von Prüfzyklen sowie 
Überprüfung deren Wirksamkeit 

• Überprüfung der Einhaltung einschlägiger gesetzlicher und berufsgenossenschaftlicher Vorgaben 

• Unterstützung bei der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen sowie fachbezogener 
Betriebsanweisungen und Verfahrensbeschreibungen sowie bei der Unterweisung der Mitarbeiter 
im Elektrobereich 

• Koordination und Überwachung der wiederkehrenden Prüfungen von Betriebsmitteln auf 
Grundlage der gültigen Regelwerke in Zusammenarbeit mit Prüfdienstleistern 

 

ÜBERZEUGEND – IHR HEUTIGES PROFIL 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum staatlichen geprüften Techniker oder Meister 
im Berufsfeld der Elektrotechnik, Qualifikation als Elektrofachkraft 

• Erfahrung in der Elektrotechnik als Projektleiter 

• Fundiertes Know-how im Hinblick auf die einschlägigen Normen, Richtlinien und Vorschriften 
(VDE, BetrSichV, DGUV)  

• Kenntnisse im Bereich Frequenzumrichter und Netzrückwirkungen wünschenswert 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit mit hohem Maß an Beratungskompetenz sowie 
analytische und konzeptionelle Denkweise 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Bereitschaft zur kontinuierlichen 
Weiterbildung 

• Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen (weitere IT-Kenntnisse sind von Vorteil) 

• Kommunikationssichere Deutschkenntnisse; gute Englischkenntnisse  

• Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb Deutschlands 



INSPIRIEREND – UNSER ANGEBOT 

• Mitarbeit in einem engagierten, erfahrenen und kollegialen Team mit flachen 
Unternehmensstrukturen bei gleichzeitiger Anbindung an einen internationalen Konzern mit hohen 
Standards für Qualität, Umwelt und Arbeitssicherheit 

• Strukturierte Einarbeitung in den neuen Aufgabenbereich, Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag  

• Vollzeit (ggfs. Teilzeit nach Absprache) 

• Ausgewogene Work Life Balance dank flexibler Arbeitszeitgestaltung und Regelungen für mobiles 
Arbeiten 

• Dienstwagen, auch zur Nutzung für private Zwecke 

• Weitere Benefits wie z.B. betriebliche Altersvorsorge oder Leasing eines Jobbikes 

• 30 Tage Urlaubsanspruch 

 
Die a.b.con.nect Unternehmens- & Projektberatungsgesellschaft mbH begleitet seit mittlerweile 
mehr als 20 Jahren Unternehmen aus dem Industrie- als auch Gesundheitssektor beim Aufbau und 

bei der Weiterentwicklung von integrierten Managementsystemen als SHEQ-Beauftragte sowie in 

sämtlichen Fragen der Organisationsentwicklung. Darüber hinaus beraten und unterstützen wir 
Unternehmen als Fachkräfte für Arbeitssicherheit in allen operativen Belangen bei der Umsetzung 
von Arbeits-/ Gesundheits- und auch Umweltschutzanforderungen. Ausgehend von unserem 
Standort im Ruhrgebiet agieren wir bundesweit und im Bedarfsfall auch darüber hinaus. 
 

Möchten Sie mehr erfahren? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte schicken Sie 
Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an: bewerbung@abconnect.de 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir postalisch eingesendete Bewerbungen (Mappen) nicht 
zurücksenden können. 

 
a.b.con.nect Unternehmens- & Projektberatungsgesellschaft mbH 
Am Nordhang 71 
42551 Velbert 
E-Mail: bewerbung@abconnect.de 
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